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CONTENIDOS DEL CURSO

SESIÓN 1

• El nuevo "datascape" de la Ciencia 

Social.

• Introducción a la Inteligencia 

Artificial, al Machine Learning:

• Clarificación conceptual

• Tipos de algoritmos para el Machine 

Learning

• Python y las Ciencias Sociales

• Práctica con Orange Data Mining

SESIÓN 3

• Técnicas de aprendizaje no 

supervisado y de Deep Learning: 

clusterización e incrustaciones

• Práctica con Orange Data Mining

• Justicia de datos

SESIÓN 2

• Técnicas de aprendizaje supervisado

• Algoritmos para la clasificación o 

categorización

• Algoritmos para la predicción de 

valores numéricos

• Práctica con Orange Data Mining



GUÍA DE PRÁCTICAS

Orange datamining

Funcionamiento de la 
herramienta

Limpieza y tratamiento 
de datos

Minando encuestas

Minando textos

Aprendizaje supervisado

Inferencia y predicción 
con datos de encuesta

Entrenamiento y 
predicción en textos

Análisis de sentimiento

Aprendizaje no supervisado

Clústering en textos 
(Topic Modelling)

Clústering para 
imágenes



HORARIOS DEL CURSO

• Inicio: 16:00

• Descanso (breve): 17:30 – 17:35

• Finalización: 18:50







EL NUEVO DATASCAPE DE LA 
CIENCIA SOCIAL









M. Hilbert and P. López, 2011. 
The world’s technological 
capacity to store, 
communicate, and compute 
information.



M. Hilbert and P. López, 2011. 
The world’s technological 
capacity to store, 
communicate, and compute 
information.





ESTRATEGIAS CLÁSICAS PARA LA 
OBTENCIÓN DE DATOS SOCIALES



FUENTES DE 
DATOS MASIVOS

MEDIOS SOCIALES

• Imagen, video, audio o texto de redes sociales virtuales

CLOUD

• Público, privado o corporativo

WEB

• Datos web, analytics

IoT

• Sensores y dispositivos conectados

BASES DE DATOS

• Datos secundarios tradicionales



EL NUEVO 
ESCENARIO DE 

DATOS 
SOCIALES



ETL
VS
ELT



BI (ETL) VS. DATAMINING (ELT)



NUEVAS HERRAMIENTAS PARA LA 
CIENCIA SOCIAL



NUEVO SOFTWARE 



EL ANÁLISIS DE REDES SOCIALES



EL PROCESAMIENTO DEL LENGUAJE 
NATURAL



EL APRENDIZAJE AUTOMÁTICO O MACHINE 
LEARNING (ML)



CLARIFICACIÓN CONCEPTUAL



PROCESAMIENTO DEL LENGUAJE NATURAL



Inteligencia artificial

Aprendizaje 
automático

Procesamiento 
del lenguaje 

natural



ALGORITMOS DE REGLAS HEURÍSTICAS 



DE LAS REGLAS HEURÍSTICAS AL 
APRENDIZAJE AUTOMÁTICO



PLN + REDES NEURONALES



MACHINE LEARNING





ESTADÍSTICA

MACHINE LEARNING

Modelo

Datos

Respuestas

Modelo
Datos

Respuestas



ESTADÍSTICA (EJEMPLO)

Sexo o fenotipo (raza) ¿Qué afecta más al sueldo?

Differences in incomes of physicians in the United States by race and sex: observational study (2016)

• 36.9% of white male physicians had adjusted annual income over $250 000 compared with 
21.8% of black male physicians (P<0.001 for difference)

• 15.8% of white female physicians earned more than $250 000 compared with 13.6% of black 
female physicians (P=0.09 for difference)

• White male physicians earn substantially more than black male physicians, while white and 
black female physicians earn similar incomes to each other, but significantly less than their 
male counterparts

Modelo explicativo/inferencial

Sexo y Raza (Variables Independientes) → Sueldo (Variable dependiente)

Datos

2000-13 American Community Survey (61.327)

2000-08 Center for Studying Health System Change Survey (17.583)

Obtengo Respuestas



MACHINE LEARNING (EJEMPLO)

Quiero predecir el sueldo de un individuo (e.g. de un físico) en base a 
sus datos

- Sexo, Raza y Sueldo… Edad, Universidad(es) en las que ha estudiado, Becas 
disfrutadas, Años en activo, Sector de empleo, Ciudad de residencia, Profesión 
de los progenitores, Idiomas, Estado civil, Nº de hijos…

- Amistades en Facebook y Twitter, Seguros contratados, Datos de consumo 
(tarjeta de crédito), Aficiones, Horas de navegación en Internet, Capital 
inmobiliario…

- Opción sexual, Creencias religiosas, Probabilidad de padecer cáncer… 

Datos

Introduzco tantas variables (features) como quiera (o pueda), de tantas fuentes de datos 

como sea capaz de reunir

Respuestas

Entreno mi modelo para predecir la variable SUELDO (target variable) en base a casos 

conocidos y hago un test de validez

Obtengo un modelo probabilístico-predictivo



CORRELACIÓN Y CAUSALIDAD





LA CAUSALIDAD 
ES UN TIPO DE 
CORRELACIÓN



ESTADÍSTICA

+ Explicación para datos disponibles 
(inferencia)

+ Orientada a la explicación de las 
relaciones entre variables (formalización, 
interpretación)

+ Principio de Parsimonia

- Despreocupación (o incredulidad) 
respecto a la capacidad predictiva de los 
modelos de datos

+ Entrenamiento y testeo para datos 

futuros (predicción)

+ Orientado a la obtención de resultados 

replicables

+ Capacidad de computación

- Desinterés por la interpretación de los 

modelos de datos

MACHINE LEARNING

ESTADÍSTICA VS. MACHINE LEARNING



MACHINE LEARNING, INTELIGENCIA 
ARTIFICIAL Y DEEP LEARNING



TIPOS DE ALGORITMOS PARA EL 
MACHINE LEARNING





APRENDIZAJE SUPERVISADO



APRENDIZAJE NO SUPERVISADO



MÁQUINAS HECHAS A NUESTRA 
IMAGEN Y SEMEJANZA…



APRENDIZAJE POR REFUERZO









Aprendizaje supervisado

Objetivo principal: Categorizar nuevos 

datos en base a características conocidas 

(i.e. clasificar).

Algoritmos habituales: Regresión, Árbol de 

Decisión, Random Forest, SVM, AdaBoost, 

Redes Neuronales, Sentiment Analysis

Aprendizaje no supervisado

Objetivo principal: Categorizar datos en 

base a características endógenas 

subyacentes (i.e. clusterizar).

Algoritmos habituales: K-Means, 

Componentes Principales, Modularidad, 

Topic Modeling



PYTHON Y LAS CIENCIAS SOCIALES



SOFTWARE INADECUADO
↓↓↓

MALOS DATOS
↓↓↓

MALAS DECISIONES

https://www.lavanguardia.com/internacional/2020

1005/483861404090/alarma-reino-unido-

recuento-fallo-tecnico-contagios.html





Almacenamiento de 

datos

Procesamiento

de datos

Perfiles teóricos-

fenomenológicos

Perfiles técnicos-

metodológicos

NoSQL

BBDD

relacionales

Ficheros

STATA

SPSS

R

Python

Tableau

PowerBi

Excel





LAS HERRAMIENTAS 
DEL ANALISTA DE 

DATOS



FUNCIONAMIENTO DE LA 
HERRAMIENTA



CANVASWORKFLOW

WIDGE

T



LIMPIEZA Y TRATAMIENTO DE 
LOS DATOS





MINANDO DATOS DE ENCUESTA





MINANDO TEXTOS





ALGORITMOS DE CLASIFICACIÓN 
Y DE PREDICCIÓN NUMÉRICA

APRENDIZAJE SUPERVISADO



CORRELACIÓN Y CAUSALIDAD





LA CAUSALIDAD 
ES UN TIPO DE 
CORRELACIÓN



CLASIFICACIÓN (SUPERVISADA)

• Imputación de grupos en base a 

características conocidas o aprendidas

• Filtros de SPAM en el correo

• Concesión o no de una hipoteca

• Detección de lenguas en textos

• Análisis de sentimiento

• Identificación de discursos de odio

El target de un algoritmo clasificatorio va a 

ser normalmente*** una variable discreta o 

categórica









REGRESIÓN (SUPERVISADA)

• Predicción de valores numéricos en base 

a patrones conocidos

• Predicción bursátil

• Análisis de tendencias de consumo

• Prospectiva comercial o financiara

• Diagnóstico médico

El target de un algoritmo de regresión va a 

ser siempre una variable numérica y 

continua









REDES NEURONALES Y DEEP LEARNING



INFERENCIA Y PREDICCIÓN CON 
DATOS DE ENCUESTA



MSE: Error cuadrático medio 
(cuanto menor, mejor)

RMSE: Raíz del error cuadrático 
medio (cuanto menor, mejor)

MAE: Error absoluto medio 
(cuanto menor, mejor)

R2: Coeficiente de determinación 
(cuanto más cercano a 1, mejor)



ENTRENAMIENTO Y PREDICCIÓN 
DE TEXTOS



AUC: Área bajo la curva (cuanto más cercano a 
1, mejor)

CA: Exactitud (cuanto más cercano a 1, mejor)

F1: Valor F (cuanto más cercano a 1, mejor)

Precisión: Casos relevantes entre los 
recuperados (cuanto más cercano a 1, mejor)

Exhaustividad: Casos relevantes recuperados 
(cuanto más cercano a 1, mejor)



ANÁLISIS DE SENTIMIENTO





ALGORITMOS DE 
CLUSTERIZACIÓN

APRENDIZAJE NO SUPERVISADO



CLUSTERING (NO SUPERVISADO)

• Divide los casos sin basarse en 

características conocidas

• Segmentación de mercados

• Agrupación de textos (Topic Modeling)

• Agrupación de imágenes (Image

Embeddings)

• Descubrimiento de patrones “ocultos” en 

los datos











INCRUSTACIONES 
(EMBEDDINGS)







TOPIC MODELING





IMAGE EMBEDDINGS





FAIR DATA TREATMENT /
JUSTICIA DE DATOS



Los algoritmos no solamente pueden aprender de nuestros propios sesgos y de los sesgos contenidos en 
los datos, sino que son capaces de amplificarlos y magnificarlos.

Para corregirlos podemos implementar…

1. Intervenciones sobre los datos de 
entrenamiento.

2. Intervenciones sobre el algoritmo inductor.

3. Intervenciones sobre los resultados del 
algoritmo.

Edizel, Bora; Bonchi, Francesco; Hajian, Sara; Panisson, André; 
Tassa, Tamir (2020). «FaiRecSys: Mitigating algorithmic bias in 
recommender systems». International Journal of Data Science and 
Analytics (vol. 9, núm. 2, págs. 197-213). Nueva York: Springer.





ESKERRIK ASKO

morales.Jordi@gmail.com


